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ACTA DE LA REUNION DEL DIA 14 DE NOVIEMBRE
DE 2024

w

ORDEN DEL DIA:

Bienvenida. Presentaciones y constitucion del grupo. Nombramiento de la coordinadora

del grupo.

Revision de la documentacion enviada. Establecimiento de las lineas de trabajo.
Punto de partida. Desarrollos de la Fundacion Dialnet.

Lineas de trabajo y cronograma.

CONVOCADOS Y ASISTENTES:

Teresa Hermelo Ordériez. UBU
Lola Marset Lopez. UA

Carmen Franco Barroso. UCA
Angel Delgado. UPO

Almudena Mangas Vega. USAL
Pilar Gomez Bachmann. UCM
Maribel Manzano. UPSA

Marisol Diaz Carril. UNIOVI
Beatriz Climent Piqueras. UV
Magdalena Velasco. UVA

Laura Lopez. Fundacion Dialnet
Miguel Castillo. Fundacion Dialnet
Almudena Garcfa. Fundacion Dialnet
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OBJETIVO DE LA REUNION:

Dotar de herramientas y funcionalidades integradas en el portal Dialnet Cris que hagan que el
sistema pueda generar informes de forma automatica, lo mas completos posibles y adaptados a
las necesidades tanto de los servicios de apoyo a la investigacion como de los investigadores.

DESARROLLO DE LA REUNION:

1. Bienvenida. Presentaciones y constitucién del grupo.
Bienvenida a los asistentes y presentacion de los participantes y miembros del grupo.

El grupo sera dinamizado por la figura de coordinador/a. Al final de la reunién Teresa Hermelo
Ordoiez de la Universidad de Burgos se postula como coordinadora. Se acepta la coordinacion.

Se explica de manera resumida las funciones de la coordinacion del grupo que se encuentran
desarrolladas en el documento de gestion de los “Grupos de trabajo de los portales de la
investigacion Dialnet CRIS”

2. Revisién de la documentacién enviada. Establecimiento de las lineas de trabajo.

En la convocatoria de esta reunion se envia el documento de gestion de los grupos de trabajo,
que se ha mencionado anteriormente, por lo que se decide no es necesaria su lectura.

La Fundacion va a habilitar un apartado en su web para la informacion de los grupos de trabajo,
ya que las actas y documentos que se desarrollen en este grupo de trabajo seran publicas.

3. Punto de partida. Desarrollos de la Fundacién Dialnet. Lineas de trabajo y cronograma.

Punto de partida

Desde la Fundacion se comenta el cronograma que ha llevado al desarrollo de esta linea de trabajo
y a la constitucion de este grupo.

Febrero de 2024. Primeros contactos con la Universidad Complutense de Madrid, que solicita la
posibilidad de que el CRIS genere informes que ayuden en los procesos de Sexenios.


file://///10.141.1.126/Contenidos/PORTALES.%20Dialnet%20CRIS/GRUPOS_DE_TRABAJO/GRUPO%20DE%20TRABAJO%20DE%20LOS%20PORTALES%20DE%20LA%20INVESTIGACIÓN_V1.docx
file://///10.141.1.126/Contenidos/PORTALES.%20Dialnet%20CRIS/GRUPOS_DE_TRABAJO/GRUPO%20DE%20TRABAJO%20DE%20LOS%20PORTALES%20DE%20LA%20INVESTIGACIÓN_V1.docx
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En marzo de 2024 se comienza a trabajar formalmente en esta iniciativa, estudiando las plantillas
que nos envian. Se prepara el sistema para que pueda genera un informe con datos basicos y
poder presentarlo en el Congreso Dialnet Global celebrado en mayo de este afio.

Desde el primer contacto se mantienen varias reuniones en las que se debate la informacion,
fuentes y estructura del informe.

Durante el mes de octubre la Fundacion Dialnet, una vez que ha finalizado parte de los desarrollos
técnicos, decide que es un buen momento para presentar los resultados iniciales al grupo de
trabajo de evaluacion y asi solventar duda y escuchar sugerencias.

Desarrollos de la Fundacion Dialnet

Se ha implementado, tanto en la parte de administracion (manage), como en la parte del
investigador (account), una herramienta que permite generar un informe bibliomeétrico de manera
sencilla. A base de filtros se van acotando las publicaciones a seleccionar para genera un informe
con indicios de calidad en formato Word editable.

Se ha pensado que en esta primera fase el informe sirva de apoyo a la convocatoria de sexenios
de 2024, pero que tenga un alcance mayor. Un informe bibliométrico que pueda utilizarse tanto
en convocatorias externas como internas de las Universidades.

La idea es que el investigador sea autobnomo en este trabajo, por lo que una mejora contemplada
es que en la pantalla de seleccién de las publicaciones se indiquen columnas con diferentes
indicadores, de modo que sirva de orientacion al investigador en la seleccion.

4. Lineas de trabajo y cronograma

Después de mostrar las pantallas de trabajo y el informe, los integrantes del grupo debaten sobre
la informacion plasmada en dicho informe, cambios y mejoras que se pueden realizar.

Como base se toma un informe generado desde el portal que ha sido revisado por Angel Delgado
y asi tener otra vision de este proceso antes de la reunion del Grupo de Trabajo.

Se genera debate acerca de la estructura del informe, el orden de la informacion, indicadores de
calidad a eliminar y otros a incluir.

Los asistentes al grupo que forman parte de la Fundacion Dialnet toman nota de los cambios
sugeridos:

- Indicadores que no deben aparecer
- Propuestas de nuevos indicadores
- Cambios en la estructura de presentacion de la informacion en el informe
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También se comentan otras lineas futuras de trabajo para trabajar en el grupo que se van
comentando a lo largo de la reunion:

- Memoria Académica.
o Incluir también indicadores

- CVN, CVA
o Que desde el portal se puedan generar estos documentos.

Ya que el grupo de trabajo tiene amplia participacion, desde la Fundacion se comenta la posibilidad

de subdividir en trabajo:

- Un subgrupo grupo que revise el informe y haga comentarios
Un subgrupo que se encarga de testear los desarrollos del CRIS.

Mientras se da acceso todos los miembros del grupo revisaran y comentaran el informe. Para ello
desde la coordinacion del grupo se va a habilitar un espacio en Teams para poder compartir y

trabajar la documentacion del grupo.

No se marca fecha para la siguiente reunion.

Logrofio, 14 de noviembre de 2024.



